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« Le développement de l’alternance 
dans l’enseignement supérieur : 
freins et opportunités »

Colloque Alternance
09 juin 2023
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Programme de la matinée
Colloque Alternance

MOT D'ACCUEIL par Cécile NEVEN, Directrice du Pôle Partenariats de l’UWE

INTRODUCTION par Willy BORSUS, Vice-Président de la Wallonie, Ministre de l’Économie, du Commerce extérieur, de la Recherche et de l’Innovation, 

du Numérique, de l’Agriculture, de l’Aménagement du territoire, de l’IFAPME et des Centres de Compétence

PREMIÈRE TABLE RONDE « Mise en place d’un cursus en alternance et son cadre réglementaire »

 Rose-May DELRUE, Conseillère Sectorielle Talents chez Essenscia

 Luc ETIENNE, Directeur du Département « Bacheliers en Électromécanique, Mécatronique et Robotique » de la Haute École de Namur-Liège-Luxembourg (Henallux)

 Olivier MARCQ, Conseiller juridique chez Acerta

 Jacques NEIRYNCK, Directeur aux Affaires académiques de l’Académie de Recherche et d’Enseignement supérieur (ARES)

Pause-café

SECONDE TABLE RONDE « La qualité de l’accompagnement, motivation et valeur ajoutée 
pour une entreprise de s’investir dans l’enseignement supérieur en alternance»

 Reinald COLLET, Team Leader Reliability Belgium FSA chez I-care Group

 Christophe LUYCX, Responsable du Département Conditionnement chez Ecofrost

 Yannic WERA, Coordinateur pour le Master en Alternance « Gestion de la production » à la Haute École de la Province de Liège (HEPL)

 Arnaud DELMARCHE, Directeur des Ressources Humaines chez Thomas & Piron

CONCLUSION par Valérie GLATIGNY , Ministre de l’Enseignement supérieur, de l’Enseignement de la promotion sociale, de la Recherche scientifique, 

des Hôpitaux universitaires, de l’Aide à la jeunesse, des Maisons de justice, de la Jeunesse, des Sports et de la Promotion de Bruxelles

Walking dinner
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l’Économie, du Commerce extérieur, de la Recherche 
et de l’Innovation, du Numérique, de l’Agriculture, 
de l’Aménagement du territoire, de l’IFAPME 
et des Centres de Compétence
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Alternance, en route vers l'excellence 
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https://f.io/1qt8co4e
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Mise en place d’un cursus en alternance 
et son cadre réglementaire

TABLE RONDE

Rose-May DELRUE
 Conseillère 

Sectorielle Talents 
chez Essenscia

Luc ETIENNE
 Directeur du Département 

« Bacheliers en 
Électromécanique, 

Mécatronique et Robotique » 
de la Haute École de Namur-
Liège-Luxembourg (Henallux)

Olivier MARCQ
Conseiller juridique 

chez Acerta

Jacques NEIRYNCK
Directeur aux Affaires 

académiques de l’Académie de 
Recherche et d’Enseignement 

supérieur (ARES)
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Alternance, en route vers l’emploi  
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https://f.io/emxw3b24
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Enquête menée auprès des étudiants
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Enquête réalisée auprès des étudiants entre le 4 et 20 mai 2023
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La qualité de l’accompagnement, motivation 
et valeur ajoutée pour une entreprise de s’investir 

dans l’enseignement supérieur en alternance

TABLE RONDE

Reinald COLLET
Team Leader 

Reliability Belgium FSA 
chez I-care Group

Christophe LUYCX
 Responsable du 

Département 
Conditionnement 

chez Ecofrost

Yannic WERA
Coordinateur pour le Master 
en Alternance « Gestion de 

la production » à la Haute École 
de la Province de Liège (HEPL)

Arnaud DELMARCHE
Directeur des 

Ressources Humaines 
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Valérie GLATIGNY
Ministre de l’Enseignement supérieur, de 
l’Enseignement de la promotion sociale, de la 
Recherche scientifique, des Hôpitaux universitaires, 
de l’Aide à la jeunesse, des Maisons de justice, de la 
Jeunesse, des Sports et de la Promotion de Bruxelles
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Le réflexe pour trouver des stagiaires 
de l’enseignement supérieur ! 

STAGES-UP
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Nous vous remercions
de votre participation
… et vous invitons au networking lunch
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